蚌埠市淮上区住房和建设委员会行政权力事项廉政风险点情况表
	序号
	权力事项
	风险点数量
	表现形式
	等级
	防控措施
	责任人

	1
	城市移植砍伐树木、临时占用城市绿化用地审批
	4
	受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	1、严格遵守《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、认真执行机关效能建设有关制度，切实履行一次性告知义务。

3、加强业务培训，不断提高业务水平。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	低
	1、严格遵守《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、严格按照相关程序和认定标准进行审查，认真履行初审、复审、终审职责。

3、建立并施行实行民主投票，集体决策制度。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	决定环节违背民主集中制原则，违法违规决定； 超时决定。
	低
	1、 1、严格遵守《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。
2、 2、认真执行机关效能建设有关制度，落实办文办事限时制。
3、加强内部监管，接受投诉举报，确保决定的合法性、有效性。
	

	
	
	
	送达环节不及时送达文件。
	低
	1、认真执行机关效能建设有关制度，落实办文办事限时制；

2、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	2
	占用、挖掘城市道路审批
	4
	受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、认真执行机关效能建设有关制度，切实履行一次性告知义务。

3、加强业务培训，不断提高业务水平。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	承办环节刁难申请人，违规办理，徇私谋利，可能产生应予批准而未通过或不符合条件批准通过的后果。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	低
	1、严格遵守《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、严格按照相关程序和认定标准进行审查，认真履行初审、复审、终审职责。

3、建立并施行实行民主投票，集体决策制度。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	结案风险：结案材料归档不及时，手续不完整。符合条件不受理,且不说明不受理的原因及依据；不能一次告知所需材料；以谋取私利为目的，压件不办或拖延办理时间。
	低
	建立案件台帐，定期开展案件评查。 
	

	3
	建筑工程施工许可
	4
	受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、认真执行机关效能建设有关制度，切实履行一次性告知义务。

3、加强业务培训，不断提高业务水平。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	承办环节刁难申请人，违规办理，徇私谋利，可能产生应予批准而未通过或不符合条件批准通过的后果。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》、《建筑业企业资质管理规定》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、严格遵守资质受理、审查、管理制度，严格执行审查程序，提高工作规范化水平。

3、自觉接受社会监督，主动公开审核程序、企业基本信息和公示、公告审核结果。

4、严禁管理人员与企业、办事人员进行工作范围以外不正常接触。
5、严格执行责任追究制度，对故意违反程序、群众举报人员，进行严格审查，发现问题的，严肃处理。
	

	
	
	
	审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、严格按照相关程序和认定标准进行审查，认真履行初审、复审、终审职责。

3、认真执行机关效能建设有关制度，落实办文办事限时制。

4、加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	

	
	
	
	决定环节违背民主集中制原则，违法违规决定； 超时决定。
	中
	1、严格遵守《行政许可法》、《行政机关公务员处分条例》、《中国共产党纪律处分条例》等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为。

2、认真执行机关效能建设有关制度，落实办文办事限时制。

3、自觉接受社会监督，主动公开审核程序、企业基本信息和公示、公告审核结果。

4、严格执行责任追究制度，对故意违反程序、群众举报人员，进行严格审查，发现问题的，严肃处理。
	

	
	
	
	立案环节。对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	中
	完善立案工作制度，严格立案审批制度，严格执行立案程序，加强立案监督管理。
	

	4
	三级物业企业资质核发
	5
	调查环节。不按规定程序进行调查取证；调查过程中收受当事人财物或娱乐消费等；应当回避的未执行回避制度规定；未按照法定权限和程序取得与违法行为有关的证明材料，未充分听取当事人的申辨和陈述。
	中
	按照法定程序进行调查取证，依法收集相关资料，依法听取当事人的申辨和陈述，提高执法工作制度化、规范化、程序化水平。
	

	
	
	
	审查环节。未依法进行相关部门法制审核；重大案件未进行集体审议。
	低
	严格执行案件审查制度，依法按程序履行法制审核，重大案件必须经集体审议。
	

	
	
	
	决定环节。未按照法律、法规、规章规定的处罚种类、幅度、程序等对违法行为进行处罚，处罚裁量明显不当。
	高
	严格按照国家法律、法规、规章和建设行政处罚自由裁量相关标准实施行政处罚。加强执法监督，对违法乱纪实施处罚的，严格责任追究。
	


	
	
	
	执行环节。未有效监督当事人在规定的期限内履行生效的处罚决定；对拒不执行决定的行为未采取相应措施。
	低
	加强行政处罚案件跟踪管理，对到期案件及时整理归档，对未履行到期处罚决定的，依法实施强制执行。
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