


附件1
2022年蚌埠市淮发建设投资集团有限公司招聘职位计划表
	序号
	岗位
	岗位代码
	招聘
人数
	岗位资格条件和要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业及代码
	其他要求
	备注

	1
	综合事务部副主管（三级）
	20220701
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：汉语言文学（050101）、人力资源管理（120206）、公共事业管理（120401）
、行政管理（120402）
研究生：中国语言文学（0501）、企业管理（120202）、行政管理（120401）
	3年及以上办公室工作经历
	

	2
	综合事务部职员（三级）
	20220702
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：汉语言文学（050101）、人力资源管理（120206）、公共事业管理（120401）
、行政管理（120402）
研究生：中国语言文学（0501）、企业管理（120202）、行政管理（120401）
	
	

	3
	综合事务部职员（三级）
	20220703
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：汉语言文学（050101）、人力资源管理（120206）、公共事业管理（120401）
、行政管理（120402）
研究生：中国语言文学（0501）、企业管理（120202）、行政管理（120401）
	中共党员
	熟悉党建工作

	4
	财务管理部副主管（一级）
	20220704
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：会计学（120203K）、财务管理（120204）
研究生：会计学（120201）、企业管理（120202）
	具有中级会计师及以上资格证书
	

	5
	财务管理部职员（三级）
	20220705
	2
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：会计学（120203K）、财务管理（120204）
研究生：会计学（120201）、企业管理（120202）
	具有初级会计师及以上资格证书
	

	6
	投资融资部部门副职（四级）
	20220706
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：经济学（02）、会计学（120203K）、财务管理（120204）
研究生：应用经济学（0202）、会计学（120201）、企业管理（120202）
	3年及以上财会类相关工作经历，具有中级会计师及以上资格证书；在总成绩相同的条件下，有3年及以上项目融资经验者优先
	

	7
	投资融资部主管（一级）
	20220707
	1
	不限
	40周岁以下
	本科及以上学历
	本科：经济学（02）、会计学（120203K）、财务管理（120204）
研究生：应用经济学（0202）、会计学（120201）、企业管理（120202）
	3年及以上财会类相关工作经历，具有初级会计师及以上资格证书；在总成绩相同的条件下，有3年及以上项目融资经验者优先
	


	8
	投资融资部副主管（三级）
	20220708
	2
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：经济学（02）、会计学（120203K）、财务管理（120204）
研究生：应用经济学（0202）、会计学（120201）、企业管理（120202）
	1年及以上财会类相关工作经历；在总成绩相同的条件下，有1年及以上项目融资经验者优先
	

	9
	资产管理部职员（二级）
	20220709
	2
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：经济学（02）、法学类（0301）、资产评估（120208）
研究生：应用经济学（0202）、法学（0301）、资产评估（0256）
	1年及以上资产管理类公司工作经历
	

	10
	工程项目部副主管（一级）
	20220710
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	
本科：土木工程（081001）、建筑学（082801）、工程管理（120103）、工程造价（120105）
研究生：土木工程（0814）、建筑学（0813）、工程管理（1256）

	3年及以上工程项目管理工作经历,具有二级造价师及以上资格证书；在总成绩相同的条件下，一级造价师优先
	外业工作，适合男性

	11
	工程项目部副主管（一级）
	20220711
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：土木工程（081001）、建筑学（082801）、工程管理（120103）、工程造价（120105）
研究生：土木工程（0814）、建筑学（0813）、工程管理（1256）
	3年及以上项目建设前期相关工作经历，具有一级建造师及以上资格证书
	外业工作，适合男性

	12
	工程项目部副主管（一级）
	20220712
	1
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：土木工程（081001）、建筑学（082801）、工程管理（120103）、工程造价（120105）
研究生：土木工程（0814）、建筑学（0813）、工程管理（1256）
	3年及以上招投标工作经历，具有一级建造师及以上资格证书
	外业工作，适合男性

	13
	工程项目部职员（二级）
	20220713
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：土木工程（081001）、建筑学（082801）、工程管理（120103）、工程造价（120105）
研究生：土木工程（0814）、建筑学（0813）、工程管理（1256）
	1年及以上项目建设前期相关工作经历
	外业工作，适合男性

	14
	工程项目部职员（二级）
	20220714
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：土木工程（081001）、建筑学（082801）、工程管理（120103）、工程造价（120105）
研究生：土木工程（0814）、建筑学（0813）、工程管理（1256）
	1年及以上项目建设报建相关工作经历
	外业工作，适合男性

	15
	工程项目部职员（二级）
	20220715
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：动画（130310）、美术学类（130401）、设计学类（1305）
研究生：美术学（050403）

	1年及以上工作经历，能够熟练使用3dmax、Maya、Flash、Ae、Pr等相关软件
	外业工作，适合男性

	16
	风控法务部副主管（三级）
	20220716
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	本科：法学类（0301）
研究生：法学（0301）
	1年及以上法律工作经历
	






